Zalgcznik nr 1

do uchwaly Nr 2 zalozycieli Stowarzyszenia Spoteczno-
Kulturalnego ,,Porozumienie @~ Wschéd —  Zaché6d”
zdnia 19 lipca 2010 r. w sprawie uchwalenia Statutu
Stowarzyszenia Spoleczno-Kulturalnego ,,Porozumienie
Wschod — Zachéd™.

STATUT
STOWARZYSZENIA SPOLECZNO-KULTURALNEGO
»POROZUMIENIE WSCHOD - ZACHOD”

ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE

§ 1.
1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie  Spoleczno-Kulturalne

wPorozumienie Wschod — Zachod” i w dalszych postanowieniach niniejszego
Statutu zwane jest ,,Stowarzyszeniem”.

2. Stowarzyszenie moze uzywa¢ nazwy skroconej w brzmieniu: Stowarzyszenie
,,Porozumienie Wschéd — Zachod™.

§2.
Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo

o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855, z pdzn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

§ 3.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§ 4.
Stowarzyszenie jest zrzeszeniem dobrowolnym, niezaleznym, samorzadnym i trwalym.

§5.
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ swoja dziatalno$¢ takze poza granicami kraju.

§ 6.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowos¢ Ga¢ w gminie Olawa.

§7.

1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spolecznej swoich cztonkéw.
2. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudniaé¢ pracownikow.

§8.
Stowarzyszenie moze uzywaé pieczeci, odznak i legitymacji na zasadach okreslonych

uchwatami Zarzadu Stowarzyszenia.
ya
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§9.
Stowarzyszenie moze naleze¢ do krajowych, zagranicznych i migdzynarodowych organizacji
o tym samym lub podobnym profilu dziatania.

ROZDZIAL 2
CELE 1 SPOSOBY ICH REALIZACJI

§ 10.
Celem Stowarzyszenia jest:

1) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego oraz solidarno$ci migedzy Iludzmi
i narodami;

2) rozwijanie kontaktéw i wspdtpracy miedzy spoteczenstwami w Polsce i na §wiecie;

3) podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju i aktywizacji spotecznosci lokalnych;

4) wspieranie aktywnosci spolecznej i kulturalnej, w szczego6lnosci mtodziezy;

5) dziatalno$¢ na rzecz rozwoju demokracji i samorzadnosci;

6) upowszechnianie i ochrona praw i wolnosci cztowieka oraz swobdd obywatelskich;

7) podejmowanie dzialan na rzecz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej
i kulturowej, w szczegdlnosci mtodego pokolenia;

8) podtrzymywanie tradycji narodowych i regionalnych;

9) dziatalnos¢ na rzecz promocji matych ojczyzn i kultury regionalne;j;

10) tacznos¢ i wspolpraca z Polonig i Polakami za granicg oraz wspieranie srodowisk
polskich i polonijnych na obczyznie;

11) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych;

12) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej;

13) propagowanie idei wolontariatu;

14) upowszechnianie krajoznawstwa i turystyki;

15) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywanie szans tych rodzin i osob;

16) pomoc ofiarom katastrof i klgsk zywiotowych;

17) podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska;

18) dziatalnos$¢ edukacyjna, naukowa i o$wiatowo-wychowawcza.

§11.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) podejmowanie inicjatyw obywatelskich oraz organizowanie akcji spotecznych,
prowadzacych do realizacji celow statutowych Stowarzyszenia;

2) wspieranie inicjatyw obywatelskich i akcji spotecznych, ktérych cele sg zbiezne
z celami statutowymi i kierunkami dziatan Stowarzyszenia;

3) organizowanie szkolef,, kursow, warsztatow, konferencji, seminariéw, prelekcji oraz
wizyt studyjnych;

4) organizowanie spotkan miedzynarodowych, migdzyregionalnych i miedzy-
kulturowych, w szczegélnosci z udzialem os6b aktywnie dzialajacych na polu
spofecznym ikulturalnym w $rodowiskach lokalnych, w tym przedstawicieli
organizacji pozarzadowych, ze szczegélnym uwzglednieniem miodziezy;

5) wspélprace i rozwijanie kontaktéw partnerskich z organizacjami pozarzadowymi,
grupami i osobami aktywnie dzialajacymi na polu spotecznym i kulturalnym,
organami panstwowymi i samorzadowymi, osrodkami kulturalnymi, naukowymi
i edukacyjnymi oraz innymi instytucjami w Polsce i na $wiecie, zarbwno w Europie
Srodkowej, Wschodniej i Zachodniej, jak i na innych kontynentach, w kierunku
realizacji celow statutowych Stowarzyszenia;



6) wspolprace oraz nawiazywanie i rozwijanie kontaktow z polskimi i polonijnymi
organizacjami i instytucjami na obczyznie, a takze z Polonig i Polakami za granica
niezrzeszonymi w organizacjach polskich lub polonijnych;

7) organizowanie przedsigwzig¢ majacych na celu pielggnowanie pamieci o przesztosci,
w tym w szczego6lnosci o wydarzeniach i osobach, ktére wptynely na histori¢ panstw,
narodéw, regionéw i spotecznosci lokalnych;

8) organizowanie imprez kulturalnych, festiwali, koncertow, konkurséw i wystaw;

9) wspieranie informacyjne 0s6b, w szczegélnosci miodziezy, wyrazajacych chec pracy
wolontariackiej oraz po§wigcenia si¢ szeroko rozumianej dziatalnosci spotecznej;

10) prowadzenie dziatan zwigzanych z szeroko rozumiang edukacja pozaformalna
miodziezy i dorostych;

11) organizowanie obozéw, wycieczek oraz innych form czynnego wypoczynku;

12) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych;

13) prowadzenie dzialalnosci wydawniczej, informacyjnej i promocyjne;j;

14) prowadzenie dzialalnosci badawczej, w tym organizowanie wypraw i ekspedycji
naukowych oraz utrwalanie i upowszechnianie ich rezultatow;

15) organizowanie pomocy humanitarnej, w tym w szczeg6lnosci pomocy ofiarom
katastrof 1 klesk zywiolowych, a takze pomocy innym osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej;

16) inne dziatania prowadzace do realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 3
CZL.ONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 12.

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
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1) czlonkéw zwyczajnych;
2) czlonkéw wspierajacych;
3) czionkéw honorowych.

§ 13.

. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.

Osoba prawna moze by¢ wylacznie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§ 14.
Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajaca pelng
zdolnos¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, ktéra deklaruje
czynne uczestnictwo w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.
Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ takze osoba fizyczna w wieku
od 16 do 18 lat, posiadajaca ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych, z tym ze
w skladzie Zarzadu Stowarzyszenia wigkszo$¢ musza stanowi¢ osoby o pelnej zdolnosci
do czynnosci prawnych.
Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ obywatel Rzeczypospolitej Polskiej,
a takze cudzoziemiec zamieszkujacy na terenie Rzeczypospolitej Polskiej lub poza jej
granicami.

§ 15.

. Czionkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra

deklaruje pomoc w realizacji cel6w Stowarzyszenia.
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2. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ obywatel Rzeczypospolitej Polskiej
lub osoba prawna majaca swoja siedzib¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, a takze
cudzoziemiec zamieszkujacy na terenie Rzeczypospolitej Polskiej lub poza jej granicami
albo osoba prawna majaca swojg siedzib¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej,
jezeli jest to zgodne z obowigzujacymi przepisami.

3. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela.

§ 16.

1. O przyjeciu osoby w poczet cztonkéw zwyczajnych lub wspierajacych Stowarzyszenia
decyduje Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaly na podstawie pisemnej deklaracji
czlonkowskiej kandydata, zawierajacej rekomendacje dwoch czionkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia. Wzér deklaracji czlonkowskiej ustanawia Zarzad Stowarzyszenia.

2. Zalozyciele Stowarzyszenia z dniem jego zalozenia staja si¢ cztonkami zwyczajnymi
Stowarzyszenia.

§17.

1. Godnos¢ czlonka honorowego Stowarzyszenia nadawana jest za szczegOlne zastugi
dla Stowarzyszenia lub szczegélne zashugi w obszarze, w jakim dziala Stowarzyszenie.

2. Nadanie godnosci czlonka honorowego Stowarzyszenia nastepuje drodze uchwaly
Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Godnos¢ cztonka honorowego Stowarzyszenia moze zosta¢é nadana osobie fizycznej,
bedacej obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej, a takze cudzoziemcowi zamieszkujacemu
na terenie Rzeczypospolitej Polskiej lub poza jej granicami.

§ 18.
Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia maja prawo do:
1) czynnego uczestnictwa w pracach i dziataniach Stowarzyszenia;
2) uczestnictwa w Walnym Zebraniu Czlonkow Stowarzyszenia;
3) udziatu w glosowaniach na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia;
4) czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia;
5) przedstawiania swoich opinii oraz zglaszania wnioskéw do wladz Stowarzyszenia.

§ 19.

1. Czlonkowie wspierajacy i honorowi Stowarzyszenia posiadaja prawa cztonkowskie
wymienione w § 18, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz
Stowarzyszenia oraz prawa do udzialu w gtosowaniach na Walnym Zebraniu Czlonkéw
Stowarzyszenia.

2. Czlonkowie wspierajacy i honorowi Stowarzyszenia uczestnicza w Walnym Zebraniu
Czlonk6éw Stowarzyszenia z glosem doradczym.

§ 20.
Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia obowigzani sg do:
1) brania udziatu w pracach Stowarzyszenia i realizacji jego celow;
2) przestrzegania postanowien Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia;
3) dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia;
4) regularnego oplacania sktadek czlonkowskich, z zastrzezeniem § 23 ust. 1-3;
5) informowania Zarzadu Stowarzyszenia o zmianie swoich danych osobowych,
w szczegolnosci imion, nazwiska i adresu zamieszkania.
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§21.
Cztonkowie wspierajacy Stowarzyszenia obowiazani sg do:

1) przestrzegania postanowien Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia;

2) dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia;

3) regularnego wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia, z zastrzezeniem § 24 ust. 11 2;

4) informowania Zarzadu Stowarzyszenia o zmianie swoich danych osobowych,
w szczegblnosci imion, nazwiska i adresu zamieszkania, a takze o zmianie danych
osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia, w szczeg6lnosci jej
nazwy i adresu siedziby.

§ 22.
1. Czilonkowie honorowi Stowarzyszenia obowigzani sg do przestrzegania postanowien
Statutu i uchwal wladz Stowarzyszenia oraz dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia.
2. Czlonkowie honorowi Stowarzyszenia zwolnieni sa z obowiazku oplacania skladek
czlonkowskich.

§ 23.

1. Zarzad Stowarzyszenia moze w drodze uchwaly zwolni¢ czlonka zwyczajnego
Stowarzyszenia z obowiagzku oplacania sktadek czlonkowskich, w tresci uchwaty podajac
uzasadnienie podj¢cia takiej decyzji.

2. Zarzad Stowarzyszenia moze w drodze uchwaly zezwoli¢ czlonkowi zwyczajnemu
Stowarzyszenia na optacanie ulgowych skladek cztonkowskich, w tresci uchwaty podajac
uzasadnienie podjecia takiej decyzji i wysokos$¢ udzielonej ulgi.

3. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia zwolniony uchwala Zarzadu Stowarzyszenia
z obowigzku optacania sktadek czionkowskich lub optacajacy na podstawie uchwaly
Zarzadu Stowarzyszenia ulgowe skladki czlonkowskie zachowuje wszelkie prawa
czlonkowskie.

§ 24.

1. Zarzad Stowarzyszenia moze w drodze uchwaly zwolni¢ czlonka wspierajacego
Stowarzyszenia z obowiazku wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $§wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia.

2. Czlonek wspierajacy Stowarzyszenia zwolniony uchwala Zarzadu Stowarzyszenia
z obowigzku wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia
zachowuje wszelkie prawa czlonkowskie przystugujace czlonkom wspierajacym
Stowarzyszenia.

§ 25.
1. Ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje w przypadku:

1) dobrowolnej rezygnacji czlonka z przynaleznosci do Stowarzyszenia, ztozonej
Zarzadowi Stowarzyszenia w formie pisemne;j;

2) $mierci cztonka Stowarzyszenia;

3) likwidacji osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia;

4) utraty zdolnosci do czynnosci prawnych przez cztonka Stowarzyszenia bedacego
osobg fizyczna, stwierdzonej prawomocnym orzeczeniem sadu;

5) utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego Stowarzyszenia;

6) skredlenia czlonka zwyczajnego Ilub wspierajacego z listy czlonkéw
Stowarzyszenia, dokonanego przez Zarzad Stowarzyszenia w trybie okreslonym

w § 26 ust. 1;
e
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7) pozbawienia czlonka honorowego Stowarzyszenia uprzednio nadanej mu godnosci
czlonka honorowego, dokonanego przez Zarzad Stowarzyszenia w trybie
okreslonym w § 27.

2. Zarzad Stowarzyszenia stwierdza w drodze wuchwaly wustanie cztonkostwa
w Stowarzyszeniu w wyniku zdarzen okreslonych w ust. 1 pkt 1-5.

§ 26.
1. Zarzad Stowarzyszenia ma prawo zadecydowa¢ w drodze uchwaty o skresleniu czlonka
zwyczajnego lub wspierajacego z listy cztonkéw Stowarzyszenia w przypadku:
1) dziatania czlonka na szkode Stowarzyszenia;
2) nieprzestrzegania przez czlonka postanowien niniejszego Statutu lub uchwat wiadz
Stowarzyszenia;
3) popehnienia przez czlonka czynu godzacego w dobre imi¢ Stowarzyszenia.

2. Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia oraz Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nie moga
by¢ skresleni z listy czlonkéw Stowarzyszenia w trybie okresSlonym w ust. 1 w trakcie
zasiadania przez nich w tych organach.

3. W przypadku dziatania przez czlonkéw Zarzadu Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia w sposob okreslony w ust. 1 pkt 1-3, skreslenie ich z listy czlonkéow
Stowarzyszenia moze nastapi¢ wylacznie po uprzednim ich odwotaniu z wiadz
Stowarzyszenia w trybie okreslonym przepisami niniejszego Statutu.

§ 27.
O pozbawieniu godnosci czlonka honorowego Stowarzyszenia ma prawo zadecydowaé
Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty.

§ 28.

1. Zarzad Stowarzyszenia zawiadamia czlonka o jego skresleniu z listy czlonkéw
Stowarzyszenia, podajac jednoczesnie przyczyne podjgcia uchwaty w tej sprawie.

2. Od uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu z listy cztonkéw Stowarzyszenia
przystuguje osobie skreslonej odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
za posrednictwem Zarzadu Stowarzyszenia w terminie 14 dni od dnia doreczenia
zawiadomienia o skresleniu z listy czlonk6w Stowarzyszenia.

3. Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia rozpatruje odwolanie, o ktérym mowa
wust. 2, w trakcie swoich najblizszych obrad. Rozstrzygnigcie Walnego Zebrania
Czlonkéw Stowarzyszenia w tej sprawie jest ostateczne.

4. Do uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia o pozbawieniu godnosci czlonka honorowego
Stowarzyszenia przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio.

ROZDZIAL 4
WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 29.
1. Wiadzami Stowarzyszenia sg:
1) Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia, zwane dalej ,,Walnym Zebraniem
Cztonkow™;
2) Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej ,,Zarzadem™;
3) Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia, zwana dalej ,,Komisja Rewizyjna”.
2. Organem doradczym Stowarzyszenia jest Rada Programowa Stowarzyszema, zwana dalej
»Rada Programowg”.



WALNE ZEBRANIE CZELONKOW

§ 30.

Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wiadzg Stowarzyszenia.

§ 31.

W Walnym Zebraniu Czlonkéw biorg udziat:

[a—y

W N

Do

1) z glosem stanowigcym — cztlonkowie zwyczajni;
2) z glosem doradczym — czlonkowie wspierajacy, czlonkowie honorowi i zaproszeni
goscie.

§ 32.
Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest przez Zarzad raz na cztery lata.

Zarzad sklada na Zwyczajnym Walnym Zebraniu Czlonkéw sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy;

2) na wniosek Komisji Rewizyjnej;

3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogélnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.
W przypadkach okreslonych w ust. 4 pkt 2 i 3 Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow
powinno by¢ zwolane nie pdzniej niz w ciagu miesigca od dnia zlozenia pisemnego
wniosku o jego zwotanie.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato
zwolane.

§ 33.

O zwotaniu Walnego Zebrania Czlonkéw, Zarzad zawiadamia wszystkich czionkow
Stowarzyszenia nie p6zniej niz na 7 dni przed jego terminem, podajac miejsce, dzien
i godzing jego rozpoczecia oraz proponowany porzadek obrad.

W przypadkach, gdy Walne Zebranie Czlonkéw zostalo zwolane w trybie
okreslonym w § 32 ust. 4 pkt 2 i 3, Zarzad obowiazany jest uwzgledni¢ w proponowanym
porzadku obrad sprawy, o ktérych rozpatrzenie wniosta Komisja Rewizyjna lub 1/3
ogllnej liczby czlonkéw Stowarzyszenia przy skiadaniu wniosku o zwolanie Walnego
Zebrania Czlonkéw, o ile nie jest to sprzeczne z przepisami niniejszego Statutu.

§ 34.
kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy w szczeg6lnosci:
1) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia oraz jego zmian;
2) wyshuchanie i przyjecie sprawozdan Zarzadu;
3) wystuchanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej;
4) wybér Zarzadu, w tym Prezesa Stowarzyszenia;
5) wybér Komisji Rewizyjnej, w tym jej Przewodniczacego i Zastepcy
Przewodniczacego;
6) rozpatrywanie wnioskéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i czlonkéw Stowarzyszenia;
7) podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku.
§ 35.

. Walne Zebranie Czionkéw obraduje zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem

obrad.



2. Prezydium Walnego Zebrania Czlonkéw wybierane jest na okres obrad w glosowaniu
jawnym.

§ 36.
1. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykla
wigkszoscia glosow, chyba ze przepisy niniejszego Statutu stanowig inacze;.
2. Kworum nie jest wymagane dla waznosci uchwal Walnego Zebrania Czlonkow.

§ 37.

1. Prawo przedlozenia Walnemu Zebraniu Czlonkéw projektu uchwaly do rozpatrzenia
przystuguje Zarzadowi, Komisji Rewizyjnej oraz 1/3 ogdlnej liczby czlonkéw
Stowarzyszenia.

2. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania do wyboru przez Walne Zebranie Czlonkow wiadz
Stowarzyszenia, ktérego szczegélowy tryb w zakresie nieuregulowanym w niniejszym
Statucie, w tym w szczegdlnosci tryb zglaszania kandydatoéw, okresla Walne Zebranie
Czlonkéw w przyjetym przez siebie regulaminie wyboru wladz Stowarzyszenia.

3. Zmiana Statutu Stowarzyszenia, wybor i odwotanie Zarzadu lub jego poszczegdlnych
czlonkéw, wybor i odwotanie Prezesa Stowarzyszenia, wybdr i odwotanie Komisji
Rewizyjnej lub jej poszczegdlnych czlonkow, a takze rozwiazanie Stowarzyszenia, moga
by¢ przedmiotem obrad Walnego Zebrania Czlonkow, tylko jesli sprawy te zostaly ujete
w proponowanym porzadku obrad dotaczonym do zawiadomienia o zwolaniu Walnego
Zebrania Czlonkéw.

ZARZAD

§ 38.
Zarzad Stowarzyszenia jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia w okresie pomiedzy Walnymi
Zebraniami Cztonkéw.

§ 39.
Zarzad kieruje caloksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia oraz reprezentuje je na zewnatrz.

§ 40.
1. Liczba cztonkow Zarzadu wynosi od 1 do 5 0sob.
2. W skiad Zarzadu wchodzi Prezes Stowarzyszenia, ktéry stoi na czele Zarzadu, kieruje
jego pracami, a takze zwoluje i prowadzi jego posiedzenia.

§ 41.
1. Zarzad wybierany jest przez Walne Zebranie Czlonkéw w glosowaniu jawnym.
2. Wyboru Zarzadu pierwszej kadencji dokonujg zatozyciele Stowarzyszenia.

§ 42.
Podejmujac uchwale o wyborze Zarzadu, Walne Zebranie Czionkéw (lub ogét zatozycieli
w przypadku okreslonym w § 41 ust. 2) dokonuje takze wyboru Prezesa Stowarzyszenia.

§ 43.
1. Zarzad wybierany jest na czas nieoznaczony. Rozpoczecie kadencji Zarzadu nastepuje
zchwila jego wyboru, a zakonczenie w momencie odwotania Zarzadu przez Walne
Zebranie Czlonkéw, zlozenia przez Zarzad dymisji lub utraty czlonkostwa w Zarzadzie

przez wszystkich jego czlonkow.
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2. Prezes Stowarzyszenia wybierany jest na czas nieoznaczony. Rozpoczecie kadencji
Prezesa Stowarzyszenia nast¢puje z chwilg jego wyboru, a zakonczenie w momencie
zakonczenia kadencji Zarzadu oraz w sytuacjach okreslonych w § 56 ust. 1 pkt 2-4.

§ 44.

Zarzad moze wybra¢ sposréd swoich czionkéw: Wiceprezesa Stowarzyszenia, Sekretarza
Stowarzyszenia oraz Skarbnika Stowarzyszenia, a takze odwota¢ ich z tych funkcji i powotaé
do ich petnienia innych cztonkéw Zarzadu.

§ 45.

Zarzad moze w czasie trwania kadencji uzupelni¢ swoj sktad, w drodze kooptacji cztonka
zwyczajnego Stowarzyszenia.

§ 46.

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczeg6lnosci:

1)

9)

realizowanie uchwal Walnego Zebran Cztonkow;

kierowanie biezaca dziatalnoscig Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majatkiem;
okreslanie programéw dziatania Stowarzyszenia;

zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow;

podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia nowych czionkéw zwyczajnych
1 wspierajacych Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwal w sprawie nadania i pozbawienia godnosci czlonka
honorowego Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwat w sprawie stwierdzenia ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu
w przypadkach okreslonych w § 25 ust. 1 pkt 1-5;

podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia czlonkéw zwyczajnych lub wspierajacych
z listy czlonkéw Stowarzyszenia w przypadkach okreslonych w § 26 ust. 1 pkt 1-3;
podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do krajowych,
zagranicznych i migdzynarodowych organizacji o tym samym lub podobnym profilu
dziatania, a takze o wystapieniu z tych organizacji;

10) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz zasad ich poboru;
11) sktadanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw sprawozdania ze swojej dzialalnosci;
12) uchwalanie instrukcji i regulaminéw niezbednych do prawidlowej dziatalnosci

Stowarzyszenia;

13) pomigdzy Walnymi Zebraniami Czlonkéw podejmowanie uchwal we wszystkich

sprawach dotyczacych Stowarzyszenia, w zgodzie z niniejszym Statutem oraz
nie bedacych w sprzecznosci z uchwatami podjetymi przez Walne Zebranie
Cztonkéw.

§47.

Posiedzenia Zarzadu zwolywane sa przez Prezesa Stowarzyszenia lub upowaznionego przez
niego czlonka Zarzadu.

§ 48.

1. Zarzad podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia glosow,
w obecnosci co najmniej potowy ogélnej liczby jego czlonkéw, chyba ze przepisy
niniejszego Statutu stanowig inaczej.

2. W sytuacji réwnego rozlozenia gloséw ,,za” i ,przeciw” w glosowaniu na posiedzeniu
Zarzadu, decyduje glos Prezesa Stowarzyszenia. ‘






























